УТВЕРЖДЁН
приказом отдела образования администрации 

городского округа Красноармейск

от «11» марта 2011 № 75/08-Р
ПЛАН 

МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ В 2011 г. ПЛАНА ДЕЙСТВИЙ ПО МОДЕРНИЗАЦИИ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ, НАПРАВЛЕННОГО НА РЕАЛИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ИНИЦИАТИВЫ

«НАША НОВАЯ ШКОЛА» В ПЕРИОД 2011-2015 гг. В МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

	№
п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Сроки исполнения
	Результат реализации мероприятий

	1. Организационно-управленческое, нормативное и методическое обеспечение

	1.1.
	Внесения изменений в Положение о муниципальном совете по развитию образования (п.3. Задачи и компетенция муниципального Совета по развитию образования)
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования администрации города
	Сентябрь
	Распоряжение администрации 

	1.2.
	Внесение изменений в бюджет г.о. Красноармейск в части софинансирования субсидий из областного бюджета бюджету г.о. Красноармейска на модернизацию общего образования
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования администрации города
	Октябрь-декабрь
	Решение Совета депутатов Пушкинского муниципального района

	1.3.
	Разработка и утверждение мероприятий по модернизации общего образования г.о. Красноармейск
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования администрации города
	Сентябрь
	Приказ по отделу образования администрации г.о. Красноармейск

	1.4.
	Заключение соглашения между Министерством образования Московской области и администрацией г.о. Красноармейск о реализации Комплекса мер  по модернизации образования
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования администрации города
	Сентябрь
	Соглашение между Министерством образования Московской области и администрацией г.о. Красноармейск реализации Комплекса мер  по модернизации образования

	1.5.
	Разработка и внедрение рекомендаций по системе оплаты труда учителей, обеспечивающей стимулирование качества работы и профессиональное развитие учителей (включая вопросы оценки качества работы учителей, использования результатов оценки при распределении стимулирующей части фонда оплаты труда, участие управляющих советов в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда)
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования администрации города

Петрухина Н.В., главный специалист отдела образования
	Сентябрь
	Рекомендации по системе оплаты труда учителей, обеспечивающей стимулирование качества работы и профессиональное развитие учителей

	1.6.
	Внедрение в систему планирования деятельности общеобразовательных учреждений методических рекомендаций по разработке проектов перспективного развития школ на основе Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования администрации города

Лукьяненко Т.И., директор МОУ ДПО Методический центр;


	Октябрь
	Методические рекомендации

	1.7.
	Разработка Положения об общеобразовательных учреждениях, выполняющих функцию ресурсных центров сетевого взаимодействия общеобразовательных учреждений в целях создания оптимальной структуры сети образовательных учреждений.
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования администрации города

Лазарева Л.К., главный специалист отдела образования
	Октябрь
	Постановление Главы города

	1.8.
	Проведение совещаний с руководителями общеобразовательных учреждений города по реализации мероприятий по модернизации общего образования городского округа Красноармейск
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования администрации города


	Октябрь-декабрь
	План-график проведения совещаний

	1.9.
	Создание плана развития сети общеобразовательных учреждений г.о. Красноармейск на  2012 и 2013 годы 
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования администрации города


	Ноябрь
	План развития сети

	1.10.
	Комплексна оценка реализации мероприятий по модернизации общего образования г.о. Красноармейск с подготовкой аналитического отчета
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования администрации города

Лазарева Л.К., главный специалист отдела образования
	Декабрь
	Отчет о реализации мероприятий по модернизации общего образования г.о. Красноармейск

	1.11.
	Размещение на официальном сайте отдела образования  публичного доклада по реализации мероприятий по модернизации общего образования г.о. Красноармейск
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования администрации города

Лукьяненко Т.И., директор методического центра
	Январь
 2012 года
	Публичный доклад по реализации мероприятий по модернизации общего образования Пушкинского муниципального района

	2. Информационное обеспечение

	2.1.
	Информационное освещение реализации мероприятий по модернизации общего образования г.о. Красноармейск на официальном сайте отдела образования
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования администрации города

Лукьяненко Т.И., директор методического центра
	2011-2013 годы
	Материалы на сайтах

	2.2.
	Информирование педагогической и широкой общественности о задачах, ходе и результатах мероприятий по модернизации общего образования г.о. Красноармейск
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования администрации города

Лукьяненко Т.И., директор методического центра
	Сентябрь-декабрь
	Публикации в СМИ

	2.3.
	Информационно-разъяснительные мероприятия для учителей по содержанию пенсионной реформы, в том числе государственной программы софинансирования трудовой пенсии, в целях обеспечения максимальной доли учителей, участвующих в государственной программе софинансирования накопительной части трудовой пенсии
	Пряхина Е.Е., , заместитель председателя профкома педагогических работников Пушкинского района по г. Красноармейск;


	Сентябрь-декабрь
	Публикации в СМИ,
 материалы на сайтах

	3. Материально-техническое обеспечение

	3.1.
	Подготовка перечня закупаемого учебно-лабораторного оборудования, компьютерного оборудования за счет средств муниципального бюджета
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования
	Ноябрь-декабрь
	Перечень оборудования

	3.2.
	Поставка оборудования в МОУ гимназию № 6 г. Красноармейска Московской области
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования
Романова Е.Д., директор МОУ гимназии № 6
	Декабрь
	Отчеты о результатах поставок оборудования

	4. Обучение кадров, аттестация

	4.1.
	Организация повышения квалификации учителей и руководителей общеобразовательных учреждений для работы в условиях введения ФГОС начального общего образования
	Лукьяненко Т.И. директор МОУ ДПО Методический центр
	Август-ноябрь
	План повышения квалификации

	4.2.
	Организация повышения квалификации руководителей общеобразовательных учреждений в рамках программы «Система электронного мониторинга как инструмент повышения качества образования в условиях введения ФГОС»
	Лазарева Л.К., главный специалист отдела образования администрации города
	Сентябрь-ноябрь
	План повышения квалификации

	4.3.
	Организация повышения квалификации педагогических работников по вопросам развития дистанционных форм обучения
	Лукьяненко Т.И. директор МОУ ДПО Методический центр
	Сентябрь-ноябрь
	План повышения квалификации

	4.4.
	Организация повышения квалификации руководителей общеобразовательных учреждений и учителей в соответствии с ФГОС
	Лукьяненко Т.И. директор МОУ ДПО Методический центр
	с 2012 года
	План повышения квалификации

	4.5.
	Обновление персонифицированной базы данных с учетом данных о педагогических работниках, прошедших повышение квалификации для работы в соответствии с ФГОС
	Лукьяненко Т.И. директор МОУ ДПО Методический центр
	Сентябрь-декабрь
	Реестр педагогических работников, прошедших повышение квалификации для работы в соответствии с ФГОС

	4.6.
	Разработка комплекса мер по привлечению молодых педагогов в образовательные учреждения г.о. Красноармейск
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования администрации города
	Сентябрь
	Комплекс мер

	4.7.
	Внедрение системы наставничества для молодых учителей, пришедших на работу в общеобразовательные учреждения Пушкинского муниципального района
	Лукьяненко Т.И. директор МОУ ДПО Методический центр
	Сентябрь-декабрь
	Комплекс мер

	4.8.
	Разработка и совершенствование с учетом задач проекта модернизации общего образования муниципальных документов по вопросам аттестации кадров
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования администрации города
Лукьяненко Т.И. директор МОУ ДПО Методический центр
	Сентябрь
	Документы по аттестации

	5. Мониторинг

	5.1.
	Организация участия общеобразовательных учреждений г.о. Красноармейск в системе электронного мониторинга модернизации общего образования
	Лазарева Л.К., главный специалист отдела образования администрации города
	Сентябрь-декабрь
	Отчеты о результатах мониторинга

	5.2.
	Проведение мониторинга введения ФГОС
	Лазарева Л.К., главный специалист отдела образования администрации города
	Сентябрь-декабрь
	План мониторинга

	5.3.
	Проведение мониторинга динамики роста заработной платы учителей
	Петрухина Н.В., отдела образования администрации города
	Сентябрь-декабрь
	Отчеты о результатах мониторинга

	5.4.
	Проведение мониторинга локальных актов общеобразовательных учреждений, определяющих порядок и критерии распределения стимулирующей части фонда оплаты труда
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования администрации г.о. Красноармейск

Петрухина Н.В., отдела образования администрации города
	Сентябрь-декабрь
	Отчеты о результатах мониторинга

	5.5.
	Проведение мониторинга участия советов общеобразовательных учреждений в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учителей общеобразовательных учреждений
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования администрации г.о. Красноармейск

Петрухина Н.В., отдела образования администрации города
	Сентябрь-декабрь
	Отчеты о результатах мониторинга

	5.6.
	Анализ деятельности общеобразовательных учреждений по введению внутришкольного мониторинга в рамках внутришкольной системы оценки качества образования
	Лукьяненко Т.И. директор МОУ ДПО Методический центр
Лазарева Л.К., главный специалист отдела образования администрации города
	Сентябрь-декабрь
	Отчеты о результатах мониторинга

	5.7.
	Мониторинг закрепления и профессионального развития молодых учителей, пришедших на работу в общеобразовательные учреждения  г.о. Красноармейск
	Лукьяненко Т.И. директор МОУ ДПО Методический центр

	Сентябрь-декабрь
	Отчеты о результатах мониторинга

	5.8.
	Организация мониторинга поставок оборудования, его использования
	Лазарева Л.К., главный специалист отдела образования администрации города
	Сентябрь-декабрь
	Отчеты о результатах мониторинга

	5.9.
	Проведение мониторинга организации процесса внеучебной деятельности обучающихся общеобразовательных учреждений по ФГОС начального общего образования
	Лазарева Л.К., главный специалист отдела образования администрации города
	Сентябрь-декабрь
	Отчеты о результатах мониторинга

	5.10.
	Контроль за поставками оборудования
	Грибкова Л.В., начальник отдела образования администрации г.о. Красноармейск

Петрухина Н.В., отдела образования администрации города
	Сентябрь-декабрь
	Отчеты о результатах поставок оборудования


